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PROT. N°6813C/21  27/11/2009 

BANDO SELEZIONE ESPERTI CORSI PON ANNUALITÀ 2009 ­ 2010 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  Il Piano dell’Offerta Formativa di Istituto; 

VISTO  Il Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo”; 

VISTE  Le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai 

fondi strutturali europei 2007­2013 – Edizione 2009; 

VISTA  La circolare Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” 

finanziato con il Fondo Sociale Europeo. Avviso Prot.n. AOODGAI/ 2096 del 

03/04/2009 del MIUR; 

VISTA  La formale autorizzazione all’avvio delle attività Prot. n: AOODGAI/ 5366 

del 21/10/2009 del MIUR; 

VISTE  Le deliberazioni del Collegio dei Docenti; 

VISTO  Il verbale del Consiglio d’Istituto n° 279 del 21/11/2009 per l’assunzione a 

bilancio delle iniziative autorizzate; 

VISTO  Il Piano d’Istituto predisposto per la realizzazione dei seguenti interventi:
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Obiettivo  Azione  Destinatari  Titolo  ORE 

C  1  Alunni  Comunicare con il mondo 5  50 

C  1  Alunni  Comunicare con il mondo 6  50 

C  1  Alunni  Recupero e potenziamento in 
Italiano  50 

C  1  Alunni  Matematicando  50 

C  1  Alunni  Recupero e potenziamento in 
Scienze  50 

C  1  Alunni  AUTOCAD 2D  50 

VISTO  Che per  la  realizzazione  degli  interventi  di  cui  sopra  questo  Istituto  ricerca 

esperti con i requisiti di seguito indicati. 

DISPONE 

L’apertura dei termini per la presentazione delle domande degli aspiranti esperti per 
le attività di cui in premessa. 
I  soggetti  esterni,  in  possesso  di  comprovata  esperienza  didattica  e  competenze 
tecnico­professionali,  interessati  a  svolgere  attività  in  uno  o  più  interventi  sopra 
elencati  dovranno  far  pervenire  al  Dirigente  Scolastico  della  Scuola  domanda  in 
carta  semplice,  corredata  da  curriculum  professionale  in  Formato  Europeo,  con 
l’indicazione del corso/i di competenza, entro e non oltre le ore 12.00 del 09/12/2009 
presso la segreteria della Scuola sita in Via Serracapilli, 30 – 84025 Eboli (Sa) 1 . 
La  domanda 2  ed  il  “ curriculum  vitae”   dovranno  essere  debitamente  firmate  in 
originale e riportare espressa autorizzazione al trattamento dei dati personali per le 
finalità istituzionali ai sensi dell’art. 13 D.L.vo 196/03. 

1  In caso di invio a mezzo raccomandata non farà fede il timbro postale 
2 Compilata utilizzando il modello allegato



I Is st ti it tu ut to o T Te ec cn ni ic co o I In nd du us st tr ri ia al le e “ “E E. . M MA AT TT TE EI I” ” 
5 57 7° ° D DI IS ST TR RE ET TT TO O S SC CO OL LA AS ST TI IC CO O – – E EB BO OL LI I ( (S SA A) ) 
A Au ut to on no om mi ia a  5 56 6­ ­S SA A3 3X X9 9 

Reclutamento esper ti 
PON annualità 2009/2010 

3 

Di seguito sono riportati i requisiti per la selezione delle professionalità richieste 

N°2 Esperti Di Lingua Inglese per Interventi: 

a) Obiettivo C Azione 1 – Comunicare con il mondo 5 ( per Ore 50) 

b) Obiettivo C Azione 1 – Comunicare con il mondo 6 ( per Ore 50) 

Requisiti richiesti: 

• MadreLingua in possesso di Laurea conseguita in paese di Lingua Inglese. 

• Precedenti esperienze di docenze in corsi finalizzati alla certificazione linguistica. 

Esperto nell’ ambito della lingua Italiana per Intervento: 

Obiettivo C Azione 1 – Recupero e potenziamento in Italiano ( per Ore 50) 

Requisiti richiesti: 

• Laurea abilitante all’insegnamento dell’Italiano nelle scuole superiori. 

• Esperienza di docenza in corsi con metodologie didattiche innovative. 

• Eventuali altri titoli e esperienze. 

Esperto in ambito Matematico per Intervento: 

Obiettivo C Azione 1 – Matematicando ( per Ore 50) 

Requisiti richiesti: 

• Laurea abilitante all’insegnamento della Matematica nelle scuole superiori. 

• Esperienza di docenza in corsi con metodologie didattiche innovative. 

• Eventuali altri titoli e esperienze.
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Esperto nell’ambito delle Scienze per Intervento: 

Obiettivo C Azione 1 – Recupero e potenziamento in Scienze ( per Ore 50) 

Requisiti richiesti: 

• Laurea abilitante all’insegnamento delle Scienze nelle scuole superiori. 

• Esperienza di docenza in corsi con metodologie didattiche innovative. 

• Eventuali altri titoli e esperienze. 

Esperto in ambito AUTOCAD 2D per Intervento: 

Obiettivo C Azione 1 – AUTOCAD 2D ( per Ore 50) 

Requisiti richiesti: 

• Laurea in Ingegneria o Architettura. 

• Possesso di certificazione AutoDesk 2D/3D o ECDL CAD 2D/3D. 

• Esperienza di docenza in corsi sull’AutoCad 2D. 

• Eventuali altri titoli e esperienze. 

Per  tutti  gli  interventi  costituirà  titolo  preferenziale  l’aver  già  svolto  attività  in  ambito 

formativo presso la nostra scuola sempre che la stessa sia stata valutata positivamente. 

Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di nominare, in base alle competenze certificate, 

anche più di un esperto per ogni intervento. 

Gli Esperti nominati dovranno, insieme al Tutor, definire il percorso didattico da attuare nei 

tempi stabiliti dall’Istituzione Scolastica. 

Docenti universitari, docenti di altre scuole o comunque dipendenti pubblici devono essere 

formalmente autorizzati dall’amministrazione di appartenenza.
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Le domande e  i  “curricula” pervenuti  in  tempo utile saranno valutati  in base ai  titoli, alle 

competenze ed alle esperienze ad insindacabile giudizio del Dirigente Scolastico. 

In caso di mancata attivazione del corso in oggetto la Scuola si riserva di non procedere 

all’affidamento degli incarichi. 

Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste alla Segreteria della Scuola. 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Domenico Giallorenzo


